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Uniezalezni¢ sie od pomocy spotecznej. Ocena atrakcyjnosci polskiego rynku pracy dla imi-

grantéw

Wstep

Imigranci dos$¢ czesto kojarza sie z osobami przybywajacymi z krajéw biedniejszych do
bogatszych, by podja¢, czesto nielegalnie, prace zarobkowal. Dopiero dalsze skojarzenia
moga wskazywac¢ na zjawisko $wiadomej zmiany kraju zamieszkania celem podjecia
pracy zarobkowej na lepszych warunkach, zwigzanej takze z rozwojem osobistym. Po-
siadanie zatrudnienia daje mozliwo$¢ uniezaleznienia sie od pomocy spotecznej, a tym
samym warunkuje zdobycie cenionej dzi§ samodzielno$ci i mozliwo$¢ dalszego rozwoju
zawodowego. Celem niniejszego artykutu jest prezentacja trendow w podejmowaniu
legalnej pracy przez imigrantéow i cudzoziemcéw przybywajacych do Polski i analiza
tego zjawiska w uktadzie przestrzennym, co pozwoli na ocene i wskazanie atrakcyjnych

lokalnych rynkéw pracy w Polsce.

Skala imigracji w Polsce w latach 2008-2012 w Swietle danych GUS

Dane dotyczace liczby imigrantow przybywajacych do Polski gromadzone sg przede
wszystkim przez Gtéwny Urzad Statystyczny (GUS) oraz Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej (MPiPS) na podstawie danych przesytanych przez wydziaty ds. cudzoziem-

1 Por. przykt. M. Biernacka, Imigracyjny charakter spoteczeristwa hiszparskiego, ,Studia Socjologiczne”
2011, Nr 3 (202),s. 175.
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coéw lub polityki spotecznej poszczegélnych urzedéw wojewddzkich (dane w konteksScie
podejmowania pracy zarobkowej przez cudzoziemcéw)?2. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze dane
pochodzace z GUS i MPiPS prezentuja zjawisko podejmowania pracy przez cudzoziem-
céw, niekoniecznie spetniajacych definicje imigranta (osoby, ktora przybywa do kraju na
okres dtuzszy niz 12 miesiecy) wedtug Rozporzadzenia (WE) nr 862/2007 Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 11 lipca 2007 r.3. Stad tez konieczne jest rozréznienie pojec
,imigrant” (osoba przybywajaca z zamiarem dtuzszego pobytu w kraju przybycia) oraz
,cudzoziemiec” (osoba nie posiadajgca obywatelstwa danego kraju) stosowane w staty-
styce GUS i MPiPS, co bedzie miato odzwierciedlenie takze w niniejszym artykule. W tym
zakresie zostang wykorzystane dane pochodzace z obu wskazanych zrédet z lat 2008-

2012.

Wykres 1. Liczba imigrantéw przybywajacych do Polski wg danych GUS
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Rocznika Demograficznego 2013, Wyd. GUS,
Warszawa 2013, Tabela 23 (198).

Wykres 1 prezentuje dane dotyczace liczby imigrantéw w okresie 2008-2012 wraz z
poréwnawczymi danymi za lata: 1990, 1995, 2000 i 2005. Nalezy mie¢ na uwadze, Ze
liczba ta obejmuje osoby przybywajace do kraju, a uprzednio bedace rezydentami in-
nych krajéw z zamiarem przebywania w Polsce przez okres co najmniej 12 miesiecy*.

Liczba imigrantéw przybywajacych do Polski od 2008 r. utrzymuje sie na podobnym

2 Dodatkowo, dane na temat imigracji gromadzone sg takze przez Urzad ds. Cudzoziemcow, jednak sg one
prezentowane w ramach statystyki GUS i nie bedg brane pod uwage jako oddzielne zrodto.

3 Por.: Rozporzadzenie (WE) nr 862/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 lipca 2007 r. spra-
wie statystyk Wspo6lnoty z zakresu migracji i ochrony miedzynarodowej oraz uchylajace rozporzadzenie
Rady (EWG) nr 311/76 w sprawie zestawienia statystyk dotyczacych pracownikéw cudzoziemcow.

4 Definicja GUS nie wskazuje jakie obywatelstwo posiada rezydent.



poziomie, cho¢ zasadniczo wyzsza byta w roku 2009. Od tego tez roku nastepuje sukce-
sywny jej spadek (za wyjatkiem roku 2011). Gtéwnymi krajami, z ktoérych nastepuje na-
ptyw imigrantow sg kraje europejskie (w roku 2012 bylo to 11976 oso6b), przede
wszystkim kraje unijne (10423 osoby). Zatem tylko 1553 osoby przybyly w ostatnim
roku spoza krajow Unii Europejskiej. Na podobnym poziomie utrzymuje sie tez liczba
0s6b przybywajacych z krajéw Ameryki Pétnocnej i Srodkowej. Z powyzszych danych
mozna wnioskowac, ze gros sposrod imigrantoéw stanowig osoby posiadajace obywatel-
stwo polskie, a wracajace do kraju po dtuzszym pobycie za granica. Potwierdzajg to tak-
ze dane szczegdétowe dotyczace kraju urodzenia imigrantéw przybywajacych, sposréd
ktérych 6996 oso6b urodzito sie w Polsce, zas 7587 os6b poza nig. Wazne jest jednak, ze
sposrod urodzonych poza Polska a przybytych do kraju w 2012 r. 6164 osoby posiadaty
obywatelstwo polskie, za$ tylko 1422 urodzonych za granicg nie miata obywatelstwa

polskiego. Szczeg6towe dane na ten temat prezentuje Tabela 1.

Tabela 1. Kraj urodzenia i posiadane obywatelstwo oséb przybywajacych do Polski w

latach 2009-2012*

Kraj obywatelstwa

Kraj urodzenia 2009 2010 2011 2012
Polska | Innykraj| Polska |Innykraj| Polska |Innykraj| Polska | Inny kraj
0GOLEM 15877 1545 13663 1575 13843 1678 13051 1528
Polska 11273 174 8236 137 7574 126 6887 106
Zagranica, w tym: 4604 1371 5427 1438 6269 1552 6164 1422
Unia Europejska 3577 231 4248 359 4954 295 4821 259
pozostate kraje 1027 1140 1179 1079 1315 1257 1343 1163

"i - W Roczniku Demograficznym 2008 brak jest niniejszego podziatu.
Zrédto: Rocznik Demograficzny [2009, Tabela 28 (186); 2010, Tabela 28 (177); 2011,
Tabela 28 (192); 2013, Tabela 28 (203)].

Sposréd imigrantéw posiadajacych obywatelstwo polskie, w ostatnim roku najwiecej
przybyto z Wielkiej Brytanii (2326 oso6b), dalej, z Irlandii (636 oséb), Niemiec (546
0s6b) oraz Stanow Zjednoczonych (385 oso6b) i Francji (240 osdb). W przypadku oséb
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego, gtéwnymi krajami pochodzenia byty Ukraina
(436 0s0b), Biatorus (172 osoby) i Rosja (83 osoby).

W analizowanym okresie najwiecej imigrantéw osiedlato sie w wojewddztwach: $la-
skim, matopolskim, dolnoslgskim, mazowieckim i pomorskim (Tabela 2). Trudno jednak
oszacowac skale, ile sposrod tych osob stanowili imigranci posiadajacy obywatelstwo

polskie, a ilu z nich byto obywatelami innych krajéw. Sprawe komplikuje takze brak da-




nych dotyczacych bezposrednio liczby imigrantéw, ktérzy majac obywatelstwo polskie

mieszkali poprzednio na terenie danego wojewddztwa (tzw. powroty do domow).

Tabela 2. Imigranci osiedlajacy sie w Polsce wedtug wojewo6dztw w latach 2008-2012

Rok 2008 2009 2010 2011 2012

Ogotem 15275 17424 15246 15524 14583
dolnoslaskie 1771 1940 1813 1660 1589
kujawsko-pomorskie 588 663 526 582 478
lubelskie 524 576 421 407 351
lubuskie 520 561 557 528 547
t6dzkie 487 576 533 504 473
matopolskie 1756 2076 1966 2011 1831
mazowieckie 1394 1453 1282 1441 1371
opolskie 889 1010 726 724 561
podkarpackie 1029 1151 907 986 940
podlaskie 410 400 521 511 467
pomorskie 1280 1453 1296 1376 1288
$laskie 2351 2715 2214 2165 2068
Swietokrzyskie 335 391 329 391 354
warminsko-mazurskie 577 674 755 764 707
wielkopolskie 643 899 661 725 711
zachodniopomorskie 721 886 739 749 847

Zrédto: Rocznik Demograficzny [2008, Tabela 27 (184); 2009, Tabela 27 (185); 2010,
Tabela 27 (176); 2011, Tabela 27 (191); 2013, Tabela 27 (202)].

Podejmowanie zatrudnienia przez cudzoziemcow w Polsce wedlug danych GUS i
MPiPS

Liczba uzyskanych przez cudzoziemcéw zezwolen na prace w Polsce wedtug danych
GUS wskazuje, ze w latach 2008-2012 utrzymywat sie trend wzrostowy, cho¢ w ostat-

nim roku liczba takich os6b nieco zmalata (Wykres 2).

Wykres 2. Liczba cudzoziemcéw, ktérzy otrzymali zezwolenie na prace w Polsce w la-
tach 2008-2012
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Rocznik Demograficzny [2010, Tabela 41

(199); 2012, Tabela 42 (217)]

Najliczniej, zezwolenia na prace w Polsce otrzymywali cudzoziemcy pochodzacy z: Ukra-

iny (20295 os6b w roku 2012), Chin (3247 oséb), Wietnamu (2302 osoby), Biatorusi

(1949 o0s6b) oraz Indii (1090 oséb) i Turcji (1063 osoby). W analizowanym okresie licz-

ba cudzoziemcéw pochodzacych z tych krajow zmieniata sie do$¢ znaczaco (Wykres 3).

Wykres 3. Najliczniejsza grupa cudzoziemcow, ktorzy otrzymali zezwolenie na prace w

Polsce w latach 2008-2012
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Rocznik Demograficzny [2010, Tabela 41

(199); 2012, Tabela 42 (217)]



Szczegotowych danych dotyczacych zezwolen na prace dla cudzoziemcéw dostarczajg

dane ministerialne, ktére prezentujg m.in. typy pozwolen na prace wydane w poszcze-

gblnych latachs.

Tabela 3. Liczba wydanych zezwolen na prace dla cudzoziemcoéw wedtug typow

2010 2011 2012

Typ A 31613 36189 35416

Typ B 1391 1048 1052

Typ C 1788 2136 1526

Typ D 1828 1342 977

Typ E 2 93 173
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Ministerstwa Pracy i Polityki Spo-
tecznej - »,Cudzoziemcy pracujacy w Polsce” tabele Zrédtowe:

http://www.mpips.gov.pl/analizy-i-raporty/cudzoziemcy-pracujacy-w-polsce-
statystyki/

Najczesciej wydawane zezwolenia dotyczyty typu A i C, cho¢ w ostatnim roku liczba wy-
danych zezwolen typu E wzrosta znacznie w poréwnaniu z rokiem 2010 (Tabela 3).

Oprdcz zezwolen typu A i E obserwuje sie spadek ogolnej ich liczby.

Przestrzenne zréznicowanie podejmowania zatrudnienia przez cudzoziemcow a

liczba podmiotéw gospodarki narodowej na danym terenie

Najwieksza liczba cudzoziemcoéw podejmujacych prace zarobkowga na terenie Polski od-
notowana zostata w wojewo6dztwach: mazowieckim, wielkopolskim, matopolskim, dol-
nos$lgskim i pomorskim. Wojewo6dztwo mazowieckie jest w tym zakresie wojewoddz-
twem wiodacym, aliczba wydanych zezwolen na prace w tym wojewddztwie prawie

dziesieciokrotnie przekracza Srednig dla Polski (Tabela 4).

5 Cudzoziemcy mogg starac sie o pie¢ typdw pozwolen, okreslanych kolejnymi symbolami literowymi,
ktdérych skrocona charakterystyka jest nastepujaca:

Typ A - dotyczy cudzoziemca zatrudnionego na podstawie umowy z polskim podmiotem;

Typ B - dotyczy cudzoziemca petniacego funkcje w zarzadzie osoby prawnej wpisanej do rejestru przed-
siebiorcéw lub bedacej spétka kapitatowa w organizacji przez okres przekraczajacy 6 miesiecy w ciagu
kolejnych 12 miesiecy;

Typ C - dotyczy cudzoziemca wykonujacego prace u pracodawcy zagranicznego, delegowanego na teryto-
rium Rzeczypospolitej;

Typ D - dotyczy cudzoziemca wykonujacego prace u pracodawcy zagranicznego, nieposiadajgcego oddzia-
tu, zaktadu lub innej formy zorganizowanej dziatalnosci na terytorium Polski (ustuga eksportowa);

Typ E - dotyczy cudzoziemca wykonujacego prace u pracodawcy zagranicznego w innym celu niz wskaza-
ny w pkt. 2-4 (tj. typy B-D). Por. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia
2009 r. w sprawie wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca (Dz. U.z 2009 r. Nr 16, poz. 84).



Tabela 4. Cudzoziemcy, ktérzy otrzymali zezwolenie na prace w Polsce wedtug woje-

wodztw w latach 2008-2012

Rok 2008 2009 2010 2011 2012

Ogotem 10304 18022 29340 37121 40808
dolnoslaskie 712 1139 1674 1719 2135
kujawsko-pomorskie 277 367 557 700 548
lubelskie 280 381 553 619 837
lubuskie 297 1102 1528 1809 1497
to6dzkie 453 846 1265 972 821
matopolskie 538 838 2000 2503 2069
mazowieckie 4811 7760 13979 19301 22846
opolskie 113 977 677 650 891
podkarpackie 255 348 450 389 493
podlaskie 180 287 326 350 311
pomorskie 418 1067 2326 2391 2483
$laskie 728 813 1345 2259 1915
Swietokrzyskie 118 182 386 458 512
warminsko-mazurskie 159 195 267 598 329
wielkopolskie 538 1157 1387 1732 2234
zachodniopomorskie 427 563 620 671 887

Zrédto: Rocznik Demograficzny 2013, op. cit., Tabela 43 (218).

Poniewaz liczba wydawanych pozwolen na prace dla cudzoziemcéw w poszczegélnych
latach zmieniat sie w niektorych wojewddztwach bardzo dynamicznie, zdecydowano sie
na analize z wykorzystaniem odlegtosci euklidesowych, biorgc pod uwage dane z lat
2008-2012. W prezentacji graficznej pominieto dane dla wojewddztwa mazowieckiego,
celem zachowania czytelno$ci wynikéw, traktujac wojewodztwo jako odrebng grupe®

(Wykres 4).

Wykres 4. Odlegtosci euklidesowe dla liczby wydanych zezwolen na prace dla cudzo-
ziemcoéw w latach 2008-2012

6 Dane dla wojewo6dztwa mazowieckiego sa w tym zakresie tzw. obserwacja odstajaca, zatem by nie za-
ciemnia¢ analizy graficznej danych, zdecydowano sie je pomina¢ na Wykresie 4.
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Zrédto: Rocznik Demograficzny 2013, op. cit., Tabela 43 (218).

Na podstawie uzyskanych wynikéw mozna wskaza¢ nastepujgce grupy wojewodztw,
podobnych do siebie w zakresie wydawanych zezwolen na prace w analizowanym okre-
sie (biorac za punkt odciecia wartos¢ 1000 pozwolen):

Grupa 1: dolnoslaskie, wielkopolskie, lubuskie, slagskie, matopolskie i pomorskie;

Grupa 2: kujawsko-pomorskie, podkarpackie, Swietokrzyskie, warminsko-mazurskie,
podlaskie, lubelskie, zachodniopomorskie, opolskie, tédzkie;

Grupa 3: mazowiecKie.

Cudzoziemcy przybywajacy do Polski i podejmujacy legalng prace w pierwszej kolejno-
Sci kierujg sie w swoim wyborze atrakcyjno$cig ekonomiczng danego terenu oraz moz-
liwoscig podjecia pracy. Wyniki analizy korelacji miedzy liczbg wydanych zezwolen na
terenie danego wojewddztwa a liczbg podmiotéw gospodarki narodowej na danym te-
renie oraz regresja miedzy tymi zmiennymi’ potwierdzajg istotng statystycznie zalez-
nos¢. Co ciekawe, zalezno$¢ miedzy stopa bezrobocia a liczba wydanych zezwolen wska-
zuje na zwigzek majacy o wiele nizszg site, nieistotny statystycznie dla regresji (Tabela
5). Potwierdza to teze, Ze cudzoziemcy przybywajacy do Polski kieruja sie przy wyborze
docelowego wojewoddztwa pracy swiadomos$cia mozliwosci znalezienia tam zatrudnie-
nia w stopniu wyzszym niz mozliwos$cig unikniecia bezrobocia (jako czynnika determi-

nujacego wybor wojewddztwa)sé.

7 Jako zmienng niezalezng wybrano liczbe podmiotéw wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci.

8 Wedtug schematu: czynniki brany w pierwszej kolejnosci pod uwage - ,wojewddztwo szansy na zatrud-
nienie”, czynnik brany w drugiej kolejnosci - ,wyjazd z wojewddztwa dajacego mniejsze szanse na znale-
zienie zatrudnienia”.



Tabela 5. Podsumowanie wynikéw Kkorelacji i regresji miedzy liczbg wydanych zezwolen
na prace dla cudzoziemcow a liczba podmiotéw wpisanych do rejestru REGON na 10 tys.

ludnosci i stopg bezrobocia rejestrowanego latach 2008-2012

| 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Liczba podmiotéw wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci
Wartos¢
wspotczynnika
korelacji mie- 0,564389 0,536151 0,549204 0,555764 0,558127
dzy zmienny-
mi
Poprawione R? 0,270 0,237 0,252 0,260 0,262
F(1,14) 6,544 5,648 6,047 6,257 6,334
p 0,023 0,032 0,028 0,025 0,025
Standardowy

. 1541,417 2884,506 3971,875 4701,340 4637,554
btad estymacji

Stopa bezrobocia rejestrowanego

Warto$¢
wspotczynnika
korelacji mie- -0,412529 -0,452721 -0,436482 -0,429052 -0,419529
dzy zmienny-
mi
Poprawione R? 0,094 0,128 0,114 0,108 0,100
F(1,14) 2,562 3,206 2,933 2,814 2,667
p 0,132 0,095 0,109 0,116 0,125
Standardowy

1716,729 3082,421 4321,675 5160,292 5122,446

btad estymacji

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Banku Danych Lokalnych GUS
(www.stat.gov.pl)

Tabela 6. Podsumowanie wynikéw regresji miedzy liczbg wydanych zezwolen na prace
dla cudzoziemcow a liczba podmiotéw wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. - skta-

dowe modeli dla lat 2008-2012

2008 2009 2010 2011 2012
Olo (051 Olo (051 Olo (051 [0.4] (051 Olo (051
B -4573,14 | 5,98 | -7784,46 | 10,16 | -11460,25 | 14,12 | -14240,53 | 17,40 | -14272,49 | 16,90
Btad stand. | 2261,09 | 2,34 | 4110,88 4,28 5691,40 5,74 6814,88 6,96 6743,39 6,71
t(14) -2,02 | 2,56 -1,89 | 2,38 -2,01 2,46 -2,09 2,50 -2,12 2,52
p 0,06 | 0,02 0,08 0,03 0,06 0,03 0,06 0,03 0,05 0,02

oo — wyraz wolny
a1 - liczba podmiotéw wpisanych do rejestru REGON na 10 tys.
Dane istotne - bold i kursywa

Zrédto: jak w Tabeli 5.

Celem potwierdzenia uzyskanych wynikéw dopasowania modeli z liczba podmiotow
wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. jako zmienng niezalezng (Tabela 6), dokonano

analizy wariancji (Tabela 7).

Tabela 7. Wyniki analizy wariancji dla modeli z liczbg podmiotéw wpisanych do rejestru

REGON na 10 tys. jako zmienng niezalezng




Opis Sumatlgxadra- df Sredni?élsvwadra- . b
2008 | Regresja 15548300 1 15548300 | 6,543990 | 0,022756
Reszty 33263532 14 2375967
Razem 48811832
2009 | Regresja 46993162 1 46993162 | 5,647962 | 0,032286
Reszty 116485257 14 8320375
Razem 163478419
2010 | Regresja 95388652 1 95388652 | 6,046523 | 0,027564
Reszty 220861021 14 15775787
Razem 316249673
2011 | Regresja 138291496 1 138291496 | 6,256798 | 0,025400
Reszty 309436400 14 22102600
Razem 447727896
2012 | Regresja 136229799 1 136229799 | 6,334235 | 0,024653
Reszty 301096693 14 21506907
Razem 437326492

Zrédto: jak w Tabeli 5.

Poniewaz liczba stopni swobody v; dla licznika wynosi 1, za$ vz dla mianownika wynosi
14, warto$¢ statystyki F z tablic rozktadu Snedecora wynosi 4,600. Przyjeta hipoteza Hy
zostaje odrzucona, gdyz wartoSci statystyk uzyskanych na podstawie danych sg wieksze
od warto$ci rozktadu z tablic®. Mozna zatem moéwic, ze kazdy z modeli jest prawidtowy i

bardzo dobrze dopasowany do danych.

Przestrzenne zréznicowanie grup pracowniczych cudzoziemcéw podejmujacych
prace w Polsce

Ocene stopnia atrakcyjnosci polskiego rynku pracy umozliwia takze analiza zezwolen na
prace dla cudzoziemcéw wedlug wybranych grup pracowniczych. Poniewaz dane mini-
sterialne prezentuja szczegétowe informacje dotyczace grup pracowniczych oraz wy-
branych zawodoéw tylko w odniesieniu do czes$ci z cudzoziemcow otrzymujacych zezwo-
lenie na prace, zdecydowano o przedstawieniu bardziej reprezentatywnej grupy, jaka

jest podziat wedtug grup pracowniczychl0. Wykres 5 prezentuje ogélng liczbe trzech

9 Analiza wariancji pozwala na réwnoczesne zweryfikowanie trzech hipotez Hy: 1) o istotnosci wspoét-
czynnika kierunkowego a;=0; 2) o istotnosci wspétczynnika determinacji R?=0; 3) o istotnosci liniowego
zwigzku miedzy analizowanymi zmiennymi a;x+ay=0. Por. A. Stanisz, Przystepny kurs statystyki z wykorzy-
staniem programu STATISTICA PL na przyktadach z medycyny, Tom. 1., s. 37.

10 W roku 2012 w podziale na grupy pracownicze mozliwe byto opisanie prawie 22 tys. oséb z ponad 39
tys., jakie otrzymaty zezwolenie na prace. W przypadku podziatu wedtug grup zawodoéw, taki samo opis
dotyczyt tylko 750 oséb.



gtownych grup pracowniczych: ,Kadry kierowniczej, doradcéw, ekspertéw”, ,Robotni-

kow wykwalifikowanych”, ,Pracownikéw przy pracach prostych”.

Wykres 5. Laczna liczba cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali zezwolenie na prace wedtug

zaewidencjonowanych grup pracowniczych w latach 2008-2012
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Zrédto: jak w Tabeli 3.

Analizujgc za pomoca odlegtosci euklidesowych wszystkie trzy grupy pracownicze tacz-
nie, mozna wskaza¢, ze cudzoziemcy najchetniej wybierali w analizowanym okresie wo-

jewodztwa: mazowieckie, pomorskie, $laskie oraz dolnoslgskie (Wykres 6)11.

Wykres 6. Odlegtosci euklidesowe dla liczby wydanych zezwolen na prace dla cudzo-

ziemcow wedtug zaewidencjonowanych grup pracowniczych w latach 2008-2012

11 Na wykresie celowo pominieto wojewddztwo mazowieckie, ze wzgledu na zbyt duza liczbe cudzoziem-
cow i che¢ zapewnienia czytelno$ci wykresu.
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Zrédto: jak w Tabeli 3.

Nieco odmiennie przedstawia sie sytuacja dla grup pracowniczych analizowanych od-
dzielnie. Najwieksza liczba przedstawicieli kadry kierowniczej, ekspertéw oraz dorad-
céOw odnotowata swdj pobyt w wojewodztwach: mazowieckim, $laski, dolnoslaskim i
t6dzkim (Wykres 7). Badajac zwigzek miedzy liczbg wydanych pozwolen dla pracowni-
kéw w tej grupie a liczbg podmiotéw z udziatem kapitatu zagranicznego dziatajacych na
terenie danego wojewddztwa mozna stwierdzi¢, ze istnieje bardzo silny zwigzek korela-
cyjny w tym wzgledzie (rzoos= 0,966265; 12009=0,965832; 12010=0,967091;
r2011=0,958643)12. Wyniki dla zwigzku regresyjnego, w ktérym zmienng niezalezng byta
liczba podmiotéw z udziatem kapitatu zagranicznego w danym wojewddztwie, rowniez
$wiadcza o bardzo silnej zalezno$ci miedzy tg zmienng a liczbg cudzoziemcéw podejmu-
jacych prace w charakterze kadry kierowniczej, doradcéw lub ekspertéw13. Wartosci
statystyki poprawionego wspétczynnika determinacji R? wyniosty odpowiednio: po-

pr.R22008=0,9289; popr.R%2009=0,9280; popr.R22010=0,9306; ppr.R%z011=0,9132.

Wykres 7. Odlegtosci euklidesowe dla liczby wydanych zezwolen na prace dla cudzo-

ziemcow pracujacych jako kadra kierownicza, eksperci lub doradcy w latach 2008-2012

12 Dane ujete w analizie dotyczyty tylko lat 2008-2011 ze wzgledu na ich publikacje przez GUS.

13 W badaniu wzieto pod uwage wszystkie czynniki prezentowane w tej czesci artykutu dla kazdej z grupy
pracowniczej. By nie zaciemnia¢ wynikéw, przedstawiono tylko czynnik w najwyzszym stopniu skorelo-
wany z analizowanym zjawiskiem.
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Zrédto: jak w Tabeli 3.

W przypadku robotnikéw wykwalifikowanych, w analizowanym okresie podejmowali
oni prace najczesciej w wojewoddztwach: mazowieckim, §lgskim, pomorskim i dolnosla-
skim (Wykres 8). Poniewaz do grupy tej naleza pracownicy posiadajacy odpowiednio
udokumentowane i potwierdzone kwalifikacje zawodowe w danym zakresie, wzieto pod
uwage wielkos¢ przedsiebiorstw, w ktérych mozliwe bytoby podjecie przez nich pracy.
Wyniki analizy korelacji i regresji (gdzie zmienng niezalezng byta liczba duzych przed-
siebiorstw w danym wojewo6dztwie), wskazuja, ze liczba duzych podmiotow funkcjonu-
jacych na terenie danego wojewddztwa ma wysoce istotny statystycznie wptyw na liczbe
cudzoziemcoéw podejmujacych prace jako robotnicy wykwalifikowani. Warto$¢ wspot-
czynnika  korelacji wynosita odpowiednio:  12008=0,864325;  12009=0,897565;
12010=0,873860; r2011=0,889011; 12012=0,901279, za$ warto$¢ poprawionego wspotczyn-
nika determinacji R2Z wyniosta: popr.R%;008= 0,7290; popr.R22009=0,7917; po-
pr.R%2010=0,7467; popr.R22011=0,7754; popr.R22012=0,7989.

Wykres 8. Odlegtosci euklidesowe dla liczby wydanych zezwolen na prace dla cudzo-

ziemcOw pracujacych jako robotnicy wykwalifikowani w latach 2008-2012
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Zrédto: jak w Tabeli 3.

W przypadku pracownikéw zatrudnionych przy pracach prostych, oprécz wojewoddztwa
mazowieckiego, podejmowali oni najchetniej prace w wojewddztwach: wielkopolskim,

lubuskim i opolskim (Wykres 9).

Wykres 9. Odlegtosci euklidesowe dla liczby wydanych zezwolen na prace dla cudzo-
ziemcow pracujacych jako pracownicy przy pracach prostych w latach 2008-2012
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Zrédto: jak w Tabeli 3.

Wyraznie wida¢ w tym zakresie preferowanie przez cudzoziemcéw wojewddztw tzw.
bogatszych. Jesli przyjac jako wskaznik poréwnania przecietny miesieczny dochéd roz-
porzadzalny na 1 osobe w danym wojewddztwie (liczony jako odsetek w stosunku do
Sredniej dla Polski), korelacja miedzy obiema wielkoSciami jest wysoka: r2008=0,732406;

12009=0,749760; 12010=0,819194; 1r2011=0,795425; r2012=0,769433, za$§ wartos¢ popra-



wionego wspoétczynnika determinacji R2 wyniosta: popr.R2z008= 0,5033; po-

pr.R%2000=0,5309; popr.R22010=0,6476; popr.R22011=0,6065; popr.R22012=0,5629.

Podsumowanie

Ocena atrakcyjnosci polskiego rynku pracy dla cudzoziemcoéw podejmujacych legalng
prace zarobkowa uwarunkowana jest uzalezniona od wielu czynnikéw zewnetrznych,
wsrod ktorych wyrdézni¢ mozna: liczbe podmiotow gospodarki narodowej na danym
terenie, udziat podmiotéw z kapitatem zagranicznym, wielko$¢ przedsiebiorstw oraz
zasobno$¢ dochodowg ludnosci wojewddztw. Wptyw tych czynnikéw wynika z rézno-
rodnego typu prac i grup zawodowych, do ktérych naleza cudzoziemcy. Mozna wskazac,
ze obywatele innych krajéw podejmuja legalna prace w wyniku $wiadomej kalkulacji,
kierujac sie pozytywnymi efektami ekonomicznymi w stopniu wyzszym niz ucieczka
przed negatywnymi konsekwencjami niedogodnosci wystepujacych na kazdym rynku

pracy.
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Independence from social assistance. Rating attractiveness of the Polish labor market for

immigrants

Abstrakt

Artykut prezentuje wyniki badania oceny atrakcyjnosci polskiego rynku pracy dla cu-
dzoziemcéw podejmujacych legalng prace zarobkowa w poszczegélnych wojewddz-
twach Polski. Analizie poddane zostaty czynniki ekonomiczne mogace mie¢ wptyw na
liczbe cudzoziemcow podejmujacych prace w zaleznos$ci od przynaleznosci go grupy

pracownicze;j.

Abstract

The article presents the results of a study assessing the attractiveness of the Polish labor
market for foreigners take up legal gainful employment in various Polish regions. Eco-
nomic factors that may affect the number of foreigners taking up employment were ana-

lyzed, depending on belong to working group.



